
          年   月   日 
 

Ｏ Ｓ 株 式 会 社 
個人情報管理責任者 
（人事総務部長） 

 

個人情報取扱い同意書 

 

ＯＳ株式会社が業務上必要として取得する、貴殿の個人情報の取り扱いについて説明します。 

 

【個人情報の取扱い】 

オーエス株式会社は、「個人情報の保護に関する法律」および関連する法令、ガイドラインを遵守し、「雇用管理に 

関する個人情報の適正な取扱いを確保するために事業者が講ずべき措置に関する指針」ならびに当社「個人情報保護

規定」に基づき、採用活動における応募者全員の個人情報の取扱いにつきまして以下のとおりといたします。  

 

1.利用目的 

採用活動において取得した個人情報につきましては、法令に定める場合のほか、採用に関するお知らせ、採用選考 

並びに採用内定若しくは入社後の人事管理等の目的にのみ利用し、他の目的では利用いたしません。  

 

2.個人情報の管理 

個人情報につきましては、法令等の定めに則り、厳重に管理いたします。特に機微情報を含む場合、その取扱い 

には細心の注意を払うものといたします。また、十分な安全管理措置を講じた委託先に業務委託する場合を除き、 

予め本人の同意を得ることなく、個人情報を第三者に提供いたしません。  

 

3.開示等の請求について 

応募者本人からの個人情報に関する照会・開示・訂正・利用停止・削除等につきましては、 

オーエス株式会社 人事総務部 お客様相談窓口（06-6361-3559）にて合理的な範囲で必要な対応をいたします。 

尚、採用選考における選考基準及び評価につきましては開示いたしかねますので、予めご了承ください。  

 

4.個人情報の記述について 

エントリー時における個人情報の記述等は任意でのご記入ですが、ご記入いただけない場合は今後の採用に関する 

お知らせが出来ないなど採用選考に支障が生じる恐れがございます。予めご了承ください。 

 

以 上 

 

個人情報管理責任者(人事総務部長) 殿 

上記、個人情報の取扱いに同意し、ＯＳ株式会社が私の個人情報を使用することを承諾します。 

 

 署名                  印 

 

※押印後、原本をＯＳ株式会社へお送りください（保管用に必要な場合は、適宜コピーをお取りください）。 


